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ПАМЯТКА
ДЛЯ ПЛАТЕЛЬЩИКОВ СТРАХОВЫХ ВЗНОСОВ, ПРОИЗВОДЯЩИХ ВЫПЛАТЫ И ИНЫЕ ВОЗНАГРАЖДЕНИЯ ФИЗИЧЕСКИМ ЛИЦАМ В ОТНОШЕНИИ ВЫПЛАТ И ИНЫХ ВОЗНАГРАЖДЕНИЙ В ПОЛЬЗУ ФИЗИЧЕСКИХ ЛИЦ, ЗАНЯТЫХ НА ОПРЕДЕЛЁННЫХ ВИДАХ РАБОТ

С 1 января 2013 года плательщики страховых взносов, производящие выплаты и иные вознаграждения физическим лицам в отношении выплат и иных вознаграждений в пользу физических лиц, занятых на определённых видах работ, помимо страховых взносов по основным тарифам, должны уплачивать страховые взносы в бюджет Пенсионного фонда Российской Федерации по дополнительным тарифам. Расчет сумм страховых взносов производится ими самостоятельно.

Дополнительные тарифы применяется в отношении выплат и иных вознаграждений в пользу физических лиц, занятых на видах работ, указанных в подпункте 1 пункта 1 статьи 27 Федерального закона от 17.12.2001 № 173-ФЗ «О трудовых пенсиях в Российской Федерации» (далее — Закон
№ 173-ФЗ) (Перечень № 1) и в отношении выплат и иных вознаграждений в пользу физических лиц, занятых на видах работ, указанных в подпунктах 2-18 пункта 1 статьи 27 Закона № 173-ФЗ (Перечень № 2).

База для начисления страховых взносов по дополнительному тарифу страховых взносов для отдельных категорий плательщиков страховых взносов определяется в общеустановленном порядке в соответствии со статьёй 8 Федерального закона от 24.07.2009 № 212-ФЗ «О страховых взносах в Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд социального страхования Российской Федерации, Федеральный фонд обязательного медицинского страхования» (далее — Закон № 212-ФЗ).

Размер страхового взноса (СВ) по дополнительному тарифу в отношении выплат и иных вознаграждений в пользу физических лиц, занятых на видах работ по Перечню № 1 определяется как произведение базы для начисления страховых взносов по дополнительному тарифу и дополнительного тарифа страховых взносов для отдельных категорий плательщиков страховых взносов, установленного частью 1 статьи 58.3 Закона № 212-ФЗ.









  =  база для начисления   Х   доп. тариф СВ








           страховых взносов                 по Перечню № 1

                                                                                                                                       по доп. тарифу

Размер страхового взноса (СВ) по дополнительному тарифу в отношении выплат и иных вознаграждений в пользу физических лиц, занятых на видах работ по Перечню № 2 определяется как произведение базы для начисления страховых взносов по дополнительному тарифу и дополнительного тарифа страховых взносов для отдельных категорий плательщиков страховых взносов, установленного частью 2 статьи 58.3 Закона № 212-ФЗ.









  =  база для начислени   Х   доп. тариф СВ








           страховых взносов               по Перечню № 2

                                                                                                                                       по доп. тарифу

ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ ТАРИФЫ СТРАХОВЫХ ВЗНОСОВ

(при исчислении размера страховых взносов по дополнительному тарифу страховых взносов для отдельных категорий плательщиков страховых взносов на 2013 -2014 годы)

	
	Дополнительный тариф страхового

 взноса

	
	2013 год
	2014 год

	Для плательщиков страховых взносов, производящих выплаты и иные вознаграждения физическим лицам в отношении выплат и иных вознаграждений в пользу физических лиц, занятых на видах работ, указанных в подпункте 1 пункта 1 статьи 27 Закона № 173-ФЗ (Перечень№1)
	4,0 %
	6,0 %

	Для плательщиков страховых взносов, производящих выплаты и иные вознаграждения физическим лицам в отношении выплат и иных вознаграждений в пользу физических лиц, занятых на видах работ, указанных в подпунктах 2-18 пункта 1 статьи 27 Закона № 173-ФЗ (Перечень№2)
	2,0 %
	4,0 %


Дополнительные тарифы полностью идут на финансирование страховой части трудовой пенсии независимо от года рождения застрахованных лиц.

При исчислении страховых взносов по дополнительным тарифам не применяется предельная величина базы для начисления страховых взносов.

Согласно части 1 статьи 18 Закона № 212-ФЗ плательщики страховых взносов обязаны своевременно и в полном объёме уплачивать страховые взносы.

Уплата страховых взносов осуществляется отдельными расчетными документами, направляемыми в ПФР на соответствующие счета Федерального казначейства.

Пени начисляются за каждый календарный день просрочки исполнения обязанности по уплате страховых взносов в размере 1/300 ставки рефинансирования Центрального банка России.

Порядок исчисления, порядок и сроки уплаты страховых взносов по дополнительному тарифу страховых взносов для отдельных категорий плательщиков страховых взносов определяется в общеустановленном порядке в соответствии со статьёй 15 Закона № 212-ФЗ.

Срок уплаты страховых взносов — не позднее 15-го числа календарного месяца, следующего за календарным месяцем, за который начисляется ежемесячный обязательный платеж. Если указанный срок уплаты ежемесячного обязательного платежа приходится на день, признаваемый в соответствии с законодательством Российской Федерации выходным и (или) нерабочим праздничным днем, днем окончания срока считается ближайший следующий за ним рабочий день.

ПЕРЕЧНИ ВИДОВ РАБОТ, УЧИТЫВАЕМЫХ ПРИ ИСЧИСЛЕНИИ СТРАХОВЫХ ВЗНОСОВ ПО ДОПОЛНИТЕЛЬНЫМ ТАРИФАМ

ПЕРЕЧЕНЬ № 1
(в соответствии с подп. 1 п. 1 ст. 27 Закона № 173-ФЗ)

1. подземные работы, работы с вредными условиями труда и в горячих цехах;

ПЕРЕЧЕНЬ № 2
(в соответствии с подп. 2-18 п. 1 ст. 27 Закона № 173-ФЗ)

2. работы с тяжелыми условиями труда;

3. в качестве трактористов-машинистов в сельском хозяйстве, других отраслях экономики, а также в качестве машинистов строительных, дорожных и погрузочно-разгрузочных машин (только в отношении женщин);

4. в текстильной промышленности на работах с повышенной интенсивностью и тяжестью (только в отношении женщин);

5. в качестве рабочих локомотивных бригад и работников отдельных категорий, непосредственно осуществляющих организацию перевозок и обеспечивающих безопасность движения на железнодорожном транспорте и метрополитене, а также в качестве водителей грузовых автомобилей непосредственно в технологическом процессе на шахтах, разрезах, в рудниках или рудных карьерах на вывозе угля, сланца, руды, породы;

6. в экспедициях, партиях, отрядах, на участках и в бригадах непосредственно на полевых геолого-разведочных, поисковых, топографо-геодезических, геофизических, гидрографических, гидрологических, лесоустроительных и изыскательских работах;

7. в качестве рабочих, мастеров (в том числе старших) непосредственно на лесозаготовках и лесосплаве, включая обслуживание механизмов и оборудования;

8. в качестве механизаторов (докеров-механизаторов) комплексных бригад на погрузочно-разгрузочных работах в портах;

9. в плавсоставе на судах морского, речного флота и флота рыбной промышленности (за исключением портовых судов, постоянно работающих в акватории порта, служебно-вспомогательных и разъездных судов, судов пригородного и внутригородского сообщения);

10. в качестве водителей автобусов, троллейбусов, трамваев на регулярных городских пассажирских маршрутах;

11. а) непосредственно занятым полный рабочий день на подземных и открытых горных работах (включая личный состав горноспасательных частей) по добыче угля, сланца, руды и других полезных ископаемых и на строительстве шахт и рудников;

11.    б) работники ведущих профессий - горнорабочие очистного забоя, проходчики, забойщики на отбойных молотках, машинисты горных выемочных машин;

12. на судах морского флота рыбной промышленности на работах по добыче, обработке рыбы и морепродуктов, приему готовой продукции на промысле (независимо от характера выполняемой работы), а также на отдельных видах судов морского, речного флота и флота рыбной промышленности;

13. в летном составе гражданской авиации;

14. работы по непосредственному управлению полетами воздушных судов гражданской авиации;

15. в инженерно-техническом составе на работах по непосредственному обслуживанию воздушных судов гражданской авиации;

16. в качестве спасателей в профессиональных аварийно-спасательных службах, профессиональных аварийно-спасательных формированиях Министерства Российской Федерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий и участвовавшим в ликвидации чрезвычайных ситуаций;

17. работы с осужденными в качестве рабочих и служащих учреждений, исполняющих уголовные наказания в виде лишения свободы;

18. на должностях Государственной противопожарной службы (пожарной охраны, противопожарных и аварийно-спасательных служб) Министерства Российской Федерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий.
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