                                                                                                                   

ПЛАН

работы Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов Администрации Кривошеинского района  на 2024 год
	№ 

п/п
	Мероприятия
	Срок исполнения
	Ответственный

	1
	Об организации работы по своевременному представлению сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за отчетный 2023 год
	1 квартал


	Управляющий делами Администрации Кривошеинского района

	2
	Информация по результатам антикоррупционной экспертизы на наличие коррупциогенных факторов в проектах муниципальных нормативных актов в 2023 году
	
	Главный специалист - юрисконсульт


	3
	Об основных направлениях работы по профилактике коррупции в Администрации Кривошеинского района
	2 квартал

	Главный специалист - юрисконсульт

	4
	О результатах проведения актуализации и анализа сведений, содержащихся в анкетах лиц, представляемых при назначении на муниципальные должности, должности муниципальной службы, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов.
	
	Главный специалист по межведомственному взаимодействию и кадровой работе

	5
	О результатах анализа сведений о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера, предоставленных муниципальными служащими за 2021-2023 годы
	3 квартал
	Главный специалист по межведомственному взаимодействию и кадровой работе

	7
	О результатах проведения актуализации и анализа сведений, содержащихся в анкетах лиц, представляемых при назначении на муниципальные должности, должности муниципальной службы, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов.
	4 квартал


	Главный специалист по межведомственному взаимодействию и кадровой работе

	8
	Об итогах работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов за 2024 год
	
	Управляющий делами Администрации Кривошеинского района

	9
	Утверждение плана работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов Администрации Кривошеинского района на 2025 год
	
	Главный специалист по межведомственному взаимодействию и кадровой работе

	10
	О результатах проведения мониторинга информации 
о коррупционных проявлениях в деятельности должностных лиц, размещенной в СМИ и содержащейся в поступающих обращениях граждан и юридических лиц
	
	Управляющий делами Администрации Кривошеинского района, главный специалист - юрисконсульт

	11
	Проведение проверок сведений о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений.
	По мере поступления
	Управляющий делами Администрации Кривошеинского района, главный специалист по межведомственному взаимодействию и кадровой работе


Утверждён решением комиссии  по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта 


интересов Администрации Кривошеинского района от 29.12.2023 № 6











